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Ordination fiir Kindergesundheit

DGKP (Kinder-und Jugendlichen Pflege):

Wir sind ein junges Team von vier Kinderarztinnen und planen,
unsere neue Ordination im Februar 2025 zu eroffnen. Dafur
suchen wir eine:n diplomierten Gesundheits- und Kranken-
pfleger:in fur eine Teil- oder Vollzeitbeschaftigung mit:

e abgeschlossener Ausbildung zum/zur Diplomierten Gesundheits- und Krankenpfleger*in
(Kinderdiplom vorteilhaft)

e 3 Jahre Berufserfahrung (Klinik, Ambulatorium, Arztpraxis)

e sehr guten Deutschkenntnissen, Englischkenntnissen

o offenem und wertschatzendem Umgang mit Patienten, ihren Eltern und Kollegen
o Bereitschaft im multidisziplinaren Team zu arbeiten
o Kommunikationsfahigkeit, Stressresistenz und Belastbarkeit

Fur folgendes Aufgabenprofil

o Triage und Patientenversorgung im Rahmen von Akut- und Routineuntersuchungen,sowie
Unterstitzung der diensthabenden Arzt*innen

e Vorbereitung und Durchfiihrung von diagnostischen MafRnahmen (
Blutabnahmen,Labordiagnostik, Blutdruckmessung, EKG, Vermessen und Wiegen,
Vorbereitung und Verabreichung von Impfungen und Medikamenten (entspr. AAO),
Wundversorgung)

« Patienten-/Elternberatung

o Disease Management: Koordination der arztlichen Kontrollen und Therapiekonzepte bei
chronischen Erkrankungen

e Teamkoordinative Verantwortung (Einschulung und Supervision neuer Mitarbeiter*innen,
Ordinationsassistenten und Studenten)

e Hygienemanagement

o Einkauf medizinischer Produkte

Wir bieten:

« Arbeit in einem jungen, engagierten, multiprofessionellen Team (Arzt*innen,, Diatolog*innen,
Psycholog*innen, Physiotherapeut*innen, Ergotherapeut*innen, Hebammen, sowie
Ordinationsassistent*innen) in einer neu errichteten und modern ausgestatteten Kinder-
Primarversorgungseinheit

e Arbeitszeitumfang: 20-40 Wochenstunden (Montag-Samstag), keine Feiertags- und
Nachtdienste

e Freiraum fur professionelle Entwicklung

e ausgezeichnete 6ffentliche Erreichbarkeit

« Bezahlung nach Kollektivvertrag (01/2024 fiir Angestellte bei Arzt*innen in Wien), Bereitschaft
zur Uberzahlung je nach beruflicher Qualifikation (mind.Gehalt 3500€ Brutto Vollzeitbasis
40h/Woche)

Wir freuen uns auf interessierte Bewerber:innen, die unser Team
unterstutzen mochten.

Anschreiben mit Lebenslauf an: karriere@nepomuk.wien
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